MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

PROCESO CAS N° 004-2023/MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR

Se hace de conocimiento a los interesados y publico en general, los resultados de la etapa de evaluacion
curricular de proceso de seleccion de personal bajo Contrato Administrativo de Servicios (CAS) por
necesidad transitoria de la Municipalidad Distrital de La Perla — MDLP, segun el siguiente detalle:

Se procedio a recepcionar los documentos ingresados, encontrando los siguientes postulantes:

1.

CAS4-2023/001, RESPONSABLE DE LA SECRETARIA TECNICA DEL CODISEC LA PERLA
para la GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

o CONDICION DE LA
N CODIGO NOMBRES COMPLETOS EVALUACION
1 CAS4-2023/01 LAZARTE DEXTRE JUAN ANTONIO APTO
2 CAS4-2023/01 CANALES FLORES MIGUEL EDUARD APTO
3 CAS4-2023/01 CENTURION BALAREZO RICARDO ALEJANDRO NO APTO
4 CAS4-2023/01 LECCA CHAVEZ AUREA NO APTO
5 | CAS4-2023/01 MINAYA SAENZ HAROLD HENRY NO APTO
6 CAS4-2023/01 UCEDA VALLE CESAR ANTONIO NO APTO
7 CAS4-2023/01 SILVA SANCHEZ RAFAEL DESCALIFICADO

En tal sentido, se convoca al postulante apto que se detalla a continuacion a la etapa de entrevista
personal segun el siguiente cronograma:

N° APELLIDOS Y NOMBRES FECHA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL
HORA LUGAR
1 |LAZARTE DEXTRE JUAN ANTONIO 05042023 | OBS0am | onicipelidad Distital de la Perla,
\ ubicado en Calle José Pardo N
a} 598, La Perla, en la Galeria B
P CANALES FLORES MIGUEL EDUARD 05/04/2023 08:45a.m ffrontis al Complejo deportivo
o

Campolo Alcalde

La Perla, 04 de abril de 2023

LA COMISION EVALUADORA
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